System motywowania studentéw do osiggania wysokich wynikéw uczenia sie
w Wyizszej Szkole Promocji, Mediéw i Show Businessu w Warszawie
(Projekt)

§1.
W kazdym roku akademickim tworzy sie ranking studentéw Uczelni w kolejnosci uzyskiwanych
przez nich wynikéw uczenia si¢. Wyniki uczenia sie studentéw sa naliczane do dwéch miejsc
po przecinku wedtug algorytmu okreélonego dla wyniku ukoriczenia studiéw w Regulaminie
Studiow.

§2,
Motywowanie studentéw Wyzszej Szkoty Promocji, Medidw i Show Businessu w Warszawie do
osiggania wysokich wynikéw uczenia sie obejmuje czynniki finansowe i niefinansowe.

§3.
Czynniki finansowe motywowania studentéw Wyzszej Szkoty Promocji, Medidéw i Show
Businessu w Warszawie do osiggania wysokich wynikéw uczenia sie obejmuja:

1. Swiadczenia finansowe okreélone w Regulaminie $wiadczer dla studentéw Wyzszej
Szkoty Promocji, Mediéw i Show Businessu w Warszawie, w tym w szczegblnosci:
stypendium Rektora dla najlepszych studentéw oraz stypendium Ministra za
osiggniecia w nauce;

2. Rabat promocyjny dla najlepszego studenta.

§4,

1. Studentowi, ktéry w danym roku akademickim uzyskat najlepszy wynik studiow
sposréd wszystkich studentéw Uczelni, Uczelnia przyznaje na kolejny rok akademicki
rabat promocyjny w wysoko$ci 50% opfaty czesnego wyznaczonej ha ten okres.

2. W przypadku, gdy ten sam najlepszy wynik studiéw za dany rok akademicki uzyskat
wigcej niz jeden student, warto$¢ rabatu dzielona jest proporcjonalnie do liczby takich
studentdw, np. przy liczbie 2 takich studentéw rabat wynosi 25% optaty czesnego dla
kazdego wyréznionego studenta, przy liczbie 3 takich studentéw rabat wynosi 16,7%
optaty czesnego dla kazdego wyrdinionego studenta itd.

3. Rabatjest naliczany proporcjonalnie przy kolejnych optatach wnoszonych przez takiego
studenta za nauke w kolejnym roku akademickim.

§ 5.
Czynniki pozafinansowe motywowania studentéw Wyiszej Szkoty Promocji, Mediéw i Show
Businessu w Warszawie do osiggania wysokich wynikéw uczenia sie obejmuja:
1. Promowanie obecnosci na nieobowigzkowych formach zajeciowych;
2. Listy gratulacyjne;
3. Preferencje w zakresie udziatu w pozauczelnianych formach aktywnoéci.

§6.
Studenci, ktérzy odnotujg w danym semestrze przekraczajacg 70% frekwencje na
nieobowigzkowych formach zajeciowych z danego przedmiotu, w tym w szczegblnosci na
wyktadach, nabywajg prawo do udziatu w terminie zerowym egzaminu takiego przedmiotu,



realizowanym podczas ostatniej godziny cyklu zajeciowego. Uzyskanie pozytywnej oceny
egzaminu w terminie zerowym zwalnia z obowigzku przystepowania do takiego egzaminu w
sesji egzaminacyjnej.

§7.
1. Student, ktéry uzyskat w danym roku akademickim najlepszy wynik uczenia sie
otrzymuje dyplom gratulacyjny od Rektora Uczelni.
2. Student, ktdry ukoriczyt studia z oceng bardzo dobrg otrzymuje dyplom gratulacyjny od
Rektora Uczelni.
3. Na prosbe studenta skan dyplomu gratulacyjnego moze zostaé przestany na adres
mailowy pracodawcy studenta.

§8.
Studenci uzyskujg od Uczelni propozycje udziatu w pozauczelnianych formach aktywnosci, w
tym w szczegdlnosci praktykach zawodowych, stazach, organizacji koncertéw i wydarzen,
wolontariatach itp. w kolejnosci wynikajgcej z rankingu studentéw za ostatni rok akademicki.

§9.
System wchodzi w Zycie z dniem zaakceptowania przez Rade Samorzadu Studenckiego.
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